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AVIS D’APPEL A MANIFESTATIONS D'INTERET N °  /AMI/MINADER/SG/PADFA II/RAF/R:M/%
pu_" i ] 45 RELATIF AU RECRUTEMENT D'UN (01) CONSULTANT INDIVIDUEL POUR LE SUIVI-
CONTROLE DES TRAVAUX D’AMENAGEMENT DE 207 HA EN HIMO SUR LE SITE DE SAQ, ARRONDISSEMENT
DE GOULFEY, DEPARTEMENT DU LOGONE ET CHARI, REGION DE L’EXTREME-NORD.

I.  Contexte et Justification
Dans le cadre des activités de sa composante d’appui 4 I'aménagement des bassins de production dans le département du Logone

et Chari, le PADFA [l a engagé en octobre 2024 des travaux d'aménagement hydroagricole de 207 ha de périmétres irrigués
rizicoles sur le site de Sao, Arrondissement de Goulfey.

Rendu 4 la mission de supervision partielle Gouvernement/FIDA de juin 2026, il s'est avéré qu une contractualisation avec un
prestataire augmenterait le risque d’inachévement des travaux dans les délais restants du projet ; compte tenu des longues
procédures d’attribution des marchés, des aléas climatiques, des contraintes dans 1’exécution des travaux (indispenibilité des
matériaux, du carburant, I’accessibilité des engins dans certains sites inondés.), etc. Des résolutions ont été orientées dans le sens
de la réalisation des travaux en HIMO et ["appui en équipements indispensables au profit des Coopératives bénéficiaires de ce site,
en vue de I'amélioration des rendements dans les parcelles exploitées par ces derniers.

Apres la mission pluridisciplinaire d'urgence effectuée dont Je but principal était d’identifier et d"évaluer les appuis susceptibles
d"étre apportés aux Organisine de Producteurs (OP) bénéficiaires, il a été recommandé dans Ic cadre des travaux en HIMO que des
personnes ressources assutent le réle d’ingénieur de suivi/contrdle de ces travaux HIMO.

Les présents TDR sont rédigés en vue du recrutement d*un (01) Consultant Individuel en charge du suivi.'contrdle des travaux

d’aménagement de 207 Ha sur le site de Sao, Arrondissement de Goulfey, Département du Logone et Chari, Région de I'Extréme-
Nord.

Le PADFA Il invite a présent les consulitants individuels ("les consultants™) éligibles a manifester leur intérét pour la fourniture
des services en question. Les Consultants intéressés sont tenus de fournir, sous la forme d'un curriculum vitae. des informations
attestant qu'ils possédent les qualifications requises et I'expérience nécessaire en la matiére pour dispenser ces services. Les
Consultants seront sélectionnés selon la méthode de sélection de Consultants Individuels (SCI) exposée dans fe Guide
pratique de passation des marchés consultable sur le site web du FIDA, & Vadresse suivante
https://www.ifad.org/fr/project-procurement. I ne sera pas procédé a des entretiens dans le cadre du processus de sélection.

1. Objectifs de la Mission

Globalement, la mission du Consultant consiste a la supervision et le suivi‘contrdle des travaux d'aménagements hydroagricoles
dans la région du Nord en préparant la mise en ceuvre du projet, en assurant le suivi de I'exécution des contrats des travaux en
HIMO ainsi que I’assistance aux opérations de réception des travaux.
A cetitre, il sera chargé spécifiquement de ;

e L’élaboration du projet d’exécution ;

¢ L’¢laboration des modeles de documents a utiliser dans la mise en ceuvre des travaux HIMO ;

* L’¢laboration des modules de formation des ouvriers HIMO et autres personnels du chantier sur la gestion et I’organisation
d’un chantier HIMQ ;

¢ L’organisation et mise en ceuvre des formations sur les modules précongus

La supervision des réunions de chantier ;

Le remplissage du journal de chantier ;

L organisation et planification des travaux de chantier et la Coordination entre les intervenants

La validation des états de pointages et de paiements des ouvriers

Le contrdle des dispositions techniques et I"analyse et validation des tiches éiémentaires

¢ Lacomptabilité des travaux et prestations ;

* Llarbitrage et le réglement des litiges et Sensibiliser les riverains sur chacun des sites |

¢ LaRégulation de i’achévement des travaux et |"organisation des opérations de réception des travaux ;
¢ L’élaboration du rapport général des activités du chantier.
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IV- LES CRITERES ELIMINATOIRES :

- Score technique minimum requis aprés I’évaluation des Manifestations d’ Intérét pour étre qualifié a ['étape suivante est
de 80 points sur 100 ;

- Fausses déclarations, manceuvres frauduleuses ou des piéces falsifides

V- LES CONSULTANTS INTERESSES DOIVENT FOURNIR LES INFORMATIONS SUIVANTES :

- Une lettre de manifestation/motivation adressée 4 la Coordonnatrice Nationale du PADFA [ ;

- Uncurriculum vitae faisant ressortir la qualification et {’expérience professionnelle de 1'intéressé (e) :

- Une copie du dipléme requis ;

Les justificatifs probants et les références dans les missions similaires (références pouvant atiester de la compétence du
candidat).

Formulaire FIDA d’auto-certification pour service de consultant (daté, paraphé et signé par le soumissionnaire) /
téléchargeable sur le site internet du PADFA [l ou a retirer & la cellule de passation des marchés du PADFA 1.

Les Manifestations d'Intérét doivent étre remises sous forme écrite rédigées en francais om anglais en sept
exemplaires, dont un original et six copies marqués comme tel, et une version scannée desdites Manifestations sur
une clé USB. Elles devront étre soumises a I'adresse ci-aprés : Unité de Coordination et de Gestion du Projet (UCGP) du
PADFA 11, sise 4 Yaoundé, au quartier Bastos, derriére I'Ambassade de Chine. Téléphone +237 222 20 74 44. E-mail

ot e

padfacameroun@gmail.com ; www.padfa.net sans aucune indication sur I"identité du souritissionnaire sous peine de rejet,

et devront étre déposées contre décharge 4 la Cellule de Passation des Marchés sLe_ ' % 3% 3°% 2 15 heures au

f

plus tard. A |’attention de : Mme la Coordonnatrice Nationale du PADFA [1. Elles devront porter la mention :

, “RECRUTEMENT D'UN (01) CONSULTANT INDIVIDUEL POUR LE SUIVI-CONTROLE DES TRAVAUX
D’AMENAGEMENT DE 207 HA EN HIMO SUR LE SITE DE SAQ, ARRONDISSEMENT DE GOULFEY, DEPARTEMBNT DU
LOGONE ET CHAR], REGION DE L’EXTREME-NORD. »
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CALL .FOR .EXPRESSIONS OF INTEREST("No. ~ . . /EOUMINADER/SG/PADFA 11/RAF/RPM/26

DATED: U [L. /U/FOR THE RECRUITMENT OF ONE (01) INDIVIDUAL CONSULTANT TO SUPERVISE AND
MONITOR THE DEVELOPMENT WORKS COVERING 207 HECTARES UNDER THE LABOUR-INTENSIVE

APPROACH (HIMO) AT THE SAO SITE, GOULFEY SUBDIVISION, LOGONE AND CHARI DIVISION, FAR NORTH
REGION, ON BEHALF OF PADFA 11,

I. Background And Rationale

As part of the activities under its component supporting the development of production basins in Logone and Chari Division, PADFA
1l commenced development works in October 2024 on 207 hectares of agricultural land at the Sao site, Goulfey Subdivision.

During the joint Government/IFAD partial supervision mission conducted in June 2026, it became appatent that entering into a
contract with a service provider would increase the risk of the works not being completed within the Project’s remaining
implementation period. This was due to the lengthy procurement procedures, climatic uncertainties and constraints affecting the
execution of the works, including the unavailability of materials and fuel, as well as difficulties in accessing certain sites with
machinery because of flooding, among other factors. It was therefore recommended that the works be carried out using the labour-

intensive approach (HIMO) and that the beneficiary cooperative at the site be provided with the essential equipment required to
improve productivity on the plots cultivated by its members.

Following an emergency multidisciplinary mission, whose primary objective was to identify and assess the support that coutd be
provided to the beneficiary Producer Organisations (POs), it was recommended that, for the HIMO works, suitably qualified resource
persons be appointed to serve as engineers responsible for monttoring and supervising the works.

These Terms of Reference (ToR) have therefore been prepared for the recruitment of one (01) Individual Consultant responsible for

monitoring and supervising the development works covering 207 hectares at the Sao site. Goulfey Subdivision. l.ogone and Chari
Division, Far North Region.

PADFA 11 hereby invites eligible individual consultants {the “Consultants™) to express their interest in providing the services in
question, Interested Consultants are required to submit information. in the form of a curriculum vitae (CV). demonstrating that they
possess the requisite qualifications and relevant experience to perform the services. Consultants will be selected using the
Individual Consultant Selection (1CS) method, as set out in the IFAD Procurement Handbook, which is available on the

IFAD website at the folowing address: https:*www.ifad org/fr/proicct-procurement. No interviews wili be conducted as part of
the selection process.

1. Objectives Of The Assignment

The overall objective of the assignment is to supervise and monitor the agricultural water management development works in the

northern part of the country by preparing for the implementation of the works, monitoring the execution ol HIMO works contracts
and providing assistance during the works acceptance procedures,

Specifically, the Consultant shall be responsible for:
¢  Preparing the implementation plan for the works;
¢ Developing templates for the documents to be used in impiementing HIMO works;
¢  Preparing training modules for HIMO workers and other site personnel on the management and organisation of HIMQ
worksites;
Organising and delivering training sessions based on the prepared modules:
Supervising site meetings;
Maintaining the site diary;
Organising and scheduling site activities and coordinating the various parties involved:
Validating workers' attendance records and payment statements:
Ensuring compliance with technical requirements and analysing and validating individual work items:
Keeping accounts of the works and services performed;
Arbitrating and resolving disputes, and raising awareness among local residents at each site;
Coordinating the completion of the works and organising the works acceptance procedures;
Preparing the overall report on site activities.
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IV,  ELIMINATION CRITERIA
The fellowing shall constitute grounds for elimination:

- A minimum technical score of 80 out of 100 following the evaluation of Expressions of Interest is required 1o qualify for the next stage
- False declarations, fraudulent practices or forged documents.

V. INFORMATION TO BE PROVIDED BY INTERESTED CONSULTANTS

Interested Consultants must submit the following documents:

A letter expressing interest/motivation addressed to the Nationai Coordinator of PADFA 1I;

A curriculum vitae highlighting the applicant's qualifications and professional experience;

- A copy of the required degree:;

- Supporting evidence and references for similar assignments, which may be used to verify the candidate’s competence;

- The IFAD Consultant Services Self-Certification Form, dated. mitialled on each page and signed by the applicant. The form may b
downloaded from the PADFA II website or obtained from the PADFA [[ Procurement Unit.

Expressions of Interest must be submitted in writing, in either French or English, in seven (7} copies,
and six copies, clearly marked as such, together with a scanned electrenic version of the application on a USB flash drive
Applications must be submitted to the following address: Project Coordination and Management Unit (L/CGP), PADFA 11, Basto
District, Yaoundg, behind the Chinese Embassy, Telephone: +237 222 20 74 44, Email: padfacamerouni@gmail.com. Application
must not contain any indication of the applicant's identity on the outer submission package. failing which they shall be rejected. The:
must be submitted against an acknowledgement of receipt to the Procurement Unit no later than N TN i at3.00 p.m
For the attention of: Madam National Coordinator, PADFA [1. The submission package must bear the following wording:
“RECRUITMENT OF ONE (01) INDIVIDV AL CONSULTANT TO SUPERVISE AND MONITOR THL DEVELOPMENT WORKS
COVERING 207 HECTARES UNDER THE LABOUR-INTENSIVE APPROACH (IIIMO) AT THE SAQO SITE, GOULFEY;
SUBDIVISION, LOGONE AND CHARI DIVISION, FAR NORTH REGION."

comprising one origina
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Termes de reférences recrutement d'un (01) Consuttant Individuel pour fe suivifcontrole des 'ravaux HIMO en vue de faménagement du
site de Sao dans le département du Logone ef Chari, région de I'Extréme-Nord dans la region de 'Extréme-Nord

1. Contexte et justification

Dans le cadre des activités de sa composante d'appui & I'aménagement des bassins de production dans le
departement du Logone et Chari, le PADFA Il a engagé en octobre 2024 des travaux d’aménagement hydroagricole
de 207 ha de périmétres irrigués rizicoles sur le site de Sao, Arrondissement de Goulfey.

Rendu & la mission de supervision partielle Gouvernement/FIDA de juin 2026, il s'est avéré qu'une contractualisation
avec un prestataire augmenterait le risque d'inachévement des travaux dans les délais restants du projet ; compte
tenu des longues procedures d'attribution des marchés, des aléas climatiques, des contraintes dans l'exécution des
travaux (indisponibilité des matériaux, du carburant, 'accessibilité des engins dans certains sites inondés.), etc. Des
résolutions ont été orientées dans le sens de la réalisation des travaux en HIMO et l'appui en équipements
indispensables au profit des Coopératives bénéficiaires de ces six (05) sites, en vue de I'amélioration des rendements
dans les parcelles exploitées par ces demiers.

Apres la mission pluridiscipiinaire d'urgence effectuée dont le but principal était d'identifier et d'évaluer les appuis
susceptibles d'étre apportés aux Organisme de Producteurs (OP) bénéficiaires, il a &té recommandé dans le cadre
des travaux en HIMO que des personnes ressources assurent le role d'ingenieur de suivifcontrole de ces travaux
HIMO.

Les présents TDR sont rédigés en vue du recrutement d'un (01) Consultant Individuel en charge du suivi/controle

des travaux d'aménagement de 207 Ha sur le site de Sao, Arrondissement de Goulfey, Département du Logone et
Chari, Région de I'Extréme-Nord.

2. Roles et attributions

- Le Maitre d'Ouvrage Délégué est la Coordonnatrice Nationale du PADFA Il :

- Les attributions du Chef de Service sont dévolues au SGR PADFA || Antenne de Maroua. I veille au respect
des clauses administratives, techniques et financiéres ainsi que des délais. Il supervise I'ensemble des
travaux, veille & ce que les conditions de réalisation soient respectées. Il veille également au respect des
procédures.

- Les attributions de I'Ilngénieur du Marché sont exercées par L'assistant au Spécialiste Génie Rural de 'Antenne
Régional PADFA Il de Maroua.

- Les attributions du Maitre d'CEuvre sont dévolues aux consultants individuels qui assureront le suivi-controle
des prestations,

- Les attributions du conducteur des travaux sont dévolues_aux
concemes.

- Lefinancement du Projet est assuré par PADFA il.

3. Missions confiées au Maitre d’CEuvre

La mission du Maitre d'CEuvre vise 3

L MISSION 1 Préparation 4 Ia mise en ceuvre du projét 55
v Elaboration du projet d’exécution ;
v Elaboration des modéles de documents 4 utiliser dans la mise en ceuvre des travaux ;
v' Elaboration des modules de formation des ouvriers HIMO et autres personnels du chantier sur la gestion
et l'organisation d'un chantier HIMO :

v Organisation et mise en Geuvre des formations sur les modules précongus ;

Ul MISSION 2 : Suivi de 'exécution des contrats des travaux
v" Supervision des réunions de chantier :




Termes de références recrutement d'un (01) Consultant individuel pour fe suivicontrole des ‘ravaux HIMO en vue de l'aménagement du
site de Sao dans fe département du Logone et Chari, région de I'Exiréme-Nord dans fa région de 'Extréme-Nord

Remplissage du journal de chantier ;

Qrganisation et planification des travaux de chantier ;
Coordination entre les intervenants

Validation des états de pointages et de paiements des ouvriers ;
Contrble des dispositions techniques

Analyse et validation des taches élémentaires

Comptabilité des travaux et prestations

Arbitrage et le réglement des litiges

Sensibiliser les villageois

A NN N Y N N

<

L MISSION 3 - Assistance aux opérations de réception
v' Régulation de I'achévement des travaux.
v Organisation des opérations de réception des travaux
v' Elaboration du rapport général des activités du chantier

4. Résuitats attendus
A l'issue de ses missions, les résultats suivants sont attendus

a) La production d'un (01) rapport de formation décrivant le déroulement les activités de préparation de la mise
en ceuvre des travaux et contenant au moins les annexes suivantes *
v" Le code de bonne conduite de louvrier :
Le modéle de contrat des ouvriers :
Les modéles de fiches de pointage des ouvriers ;
Les modéles fiches de paiement des ouyriers ;
Les modéles rapport de paiement des ouvriers ;
v" Le modeéle de journal de chantier :
b} La production d'un (01) rapport de suivi hebdomadaire décr[sLanr__L%leggoulement des activités sur le site des
o,

AN NN

et S -
- 3 ’)\‘, Ln-u‘_}f/‘.

travaux et contenant au moins les annexes suivantes LA

v Les fiches journaliéres de pointage des ouvriers,;'
Les fiches de paiement des ouvriers ; '
La fiche rapport de paiement des ouvriers -
La copie hebdomadaire du journal de chantier ; -
L'avancement des travaux ;

AN NN

v' Le planning prévisionnel de la semaine Suivante.
¢) Laproduction d’'un (01) rapport général des activités du chantier décrivant le déroulement des activités sur le

site des travaux et contenant au moins les annexes suivantes :

v' Les copies des fiches hebdomadaires de paiement des ouvriers ;

v’ Lafiche rapport de paiement des ouvriers ;

v La copie hebdomadaire du journal de chantier :

v Les difficultés rencontrées :

" Les legons apprises.




Termes de références recrutement d'un (01} Consultant individuel pour fe suivilcontréle des iravaux HIMO en vue de I'aménagement du
site de Sao dans fe département du Logone et Chari, région de I'Extréme-Nord dans la région de I'Extréme-Nord

5.  Profil du candidat

Le Consultant en charge du Suivifcontrole devra avoir au moins les qualifications suivantes :

- Etre titulaire d’au moins d'un dipldme d'Ingénieur des Travaux en Génie Rural/Civil ou équivalent

- Avoir une expérience dans la region de I’Extréme-Nord :

- Avoir au moins deux expériences dans le suivilcontrdle des Aménagements Hydro agricoles (AHA) ;
- Avoir au moins deux {02) expériences avérées en gestion des chantiers HIMO :

- Avoir au moins deux expériences dans le suivifcontrole des chantiers de BTP et Hydraulique ;

- Avoir au moins cinq (05) années d’expérience en général ;

- Etre capable de travailler sous pression.

(KR

6. Critéres d'évaluation

De fagon globale, I'analyse de I'offre se fait sur la base du dipldme, CV et des références présentés

Criteres Points d'attention

Connaissance de la zone .| Nombre de projets gérés dans ie Nord et [Extréme-
" | Nord (justifiés dans les références présentés).

Avoir au moins deux (02) expériences averées en Nombre de projets justifiés dans les références

gestion des chantiers HIMO ‘[ présentés.

Avoir au moins deux (02) expériences avérées dans Nombre de projets justifiés dans les références
les Aménagements hydro agricoles et I'hydraulique présentés.

Etre titulaire d’au moins d'un diplome d'Ingénieur des ITGR, ITGC, ou Equivalent ou plus (Ingénieur de

Travaux en Génie Rural/Civil ou équivalent congeption en GR/GC ou Equivalent).
Avoir au moins cing (05) ans d'expérience général Difference entre année d'obtention du diplome validé et
I'an 2026.

Pour étre qualifi¢, le candidat doit disposer d'un score minimum de 80%.

7. Lieu et durée de la mission

L camgi T

.

‘y’,@ep ement du Logone et Chari.

Par
(I
NN

Les prestations se dérouleront dans le site de Sao, Arrondjssemgrﬁfgﬁg\ggpzifg

L.a durée des prestations est de quatre-vingt-cing (85) jours.

8. Cadre de devis pour [a mission 1

NBRED S cobr
_ PARTICIPANTS Préparatidﬁ:?\'Mi_sg'@{u @ﬁb’@%”éTEs UNITAIRE COUT TOTAL
|- PRISE EN CHARGE PARTICIPANT RIITR
Ingénieur de suivi du site de Sao L - =5 - 1
TOTAL |
il- LOGISTIQUE
Forfait moyen de déplacement 15 - o - 1
Forfait communication 15 - 73 — 1
Forfait impression > ] T — 1
TOTAL Il
TOTAL GENERAL
TVA (SUR HONORAIRES) 19,25%
- _AIR(SUR HONORAIRES) 5,5%
TOTAL TTC (TOTAL HT +TVA)
TOTAL NAP ! ]




Termes de références recrutement d'un (01) Consultant individuel pour le suivifcontrole des travaux HIMO en vue de faménagement dt
site de Sao dans fe département du Logone et Chari, région de I Extréme-Nord dans fa region de { Extréme-Nord

9. Modalités de paiement
La mission sera payée de la maniére Suivante :
~ 20 % ala réception du rapport de demarrage de la phase préparatoire |

- 50 % & la réception du rapport de formation et du rapport de deémarrage de la phase de mise en ceuvre de
travaux HIMO ;

- 30 % ala réception rapport général des activités du chantier,
10. Méthode de Sélection

Les consultants seront sélectionnés selon la méthode de sélection de Consultants Individuels (SCl) exposée dans Ie
Cuide pratique de passation des marchés consultable sur ie site web dy FIDA, a l'adresse suivante

https://www.ifad.org/fr/project-procurement ne sera pas procédé & des entretiens dans Je cadre du processus de
sélection.




